
Jaarbeeld 
 2022

2022 was 'Kei'-goed!          '
ROTS IN DE BRANDING'

  'Iedereen draagt een steentje bij'



Hans Verheijen (Burgemeester Wijchen, sinds 16 maart 2020 
Burgemeester Sittard - Geleen)
Hans Vos (Directeur Zorgstroom WLZ, ZZG Zorggroep)
Jurgen Claassen (Geriater Radboudumc Alzheimer Centrum)
Ate Frans de Bruin (Manager Behandeling & Begeleiding Stichting 
de Waalboog)
Eric Dirkx (Alzheimer Nederland, voorzitter van de regio Nijmegen)
Monica Wagner (Namens de deelnemers en naasten, eigenaar 
Perspectief In-Zicht, werkzaam bij de HAN)
Jack van Oosterhout (Accountant, MKB adviseur en partner 
Philipsen Accountants)
Frank Dekkers (Algemeen directeur DKC TotaalTechniek)
Gert van Dijk (Neuroloog CWZ)
Viviane Knoops (werkzaam bij de HAN
Gert Rebergen (adviseur, Izare consultancy)

Ambassadeurs en adviseur
De ambassadeurs zijn verantwoordelijk voor het inspireren en adviseren 
van de directeur en bestuur en samen vertegenwoordigen zij lokaal en 
regionaal het Odensehuis Animi Vivere..

Helma van Woezik               Astrid Winkenius                 
José Steeg                            Astrid Spanjaards
Hanny Sengers                     Steven Verdonk   
Wim Sengers                        Wilma Cornelissen
Hanneke van Gemert          Sibylla Peters
Romy Peters                

Directeur Loesan Peters (initiatiefneemster)
De directeur is verantwoordelijk voor de dagelijkse gang van zaken in 
het Odensehuis. Ze draagt zorg voor een warme, empathische 
omgeving en onderhoudt contact met bezoekers, hun naasten, met 
collega’s en de vrijwilligers. Ook is zij verantwoordelijk voor het 
onderhouden van de contacten met de partners uit het professionele 
werkveld. Ze werft vrijwilligers en draagt bij aan de 
deskundigheidsbevordering van de coördinatoren, vrijwilligers en 
begeleidt stagiaires. Ze onderhoudt daarnaast contact met en 
ondersteunt het bestuur. 

Coördinatoren: 
Angelique van Stippent 
Christa van de Wielen

Vrijwilligers:

 

Medipoint
Zorgkantoor VGZ
Ministerie van VWS
Lions club Maas en Waal

Samenwerkingspartner naast de ambassadeurs en adviseur van:

Landelijk platform Odensehuizen
Kenniscentrum Dementie op jonge leeftijd
Netwerk 100
Samenwerkingsorganisatie Beroepsonderwijs Bedrijfsleven

We zijn aangesloten bij:

Jan Engbers Voorzitter
Laurens de Goeij Penningmeester
Solange Scheepens Secretaris
Jan Revenberg algemeen lid

Bestuur
Het bestuur is verantwoordelijk voor de bestuurlijke zaken en 
ondersteunt de directeur.

 

Samen maken we het Odensehuis!
We zijn één team en hebben één taak!

Het team van het Odensehuis Animi Vivere bestaat uit een grote groep enthousiaste mensen met een missie: 
Namelijk bijdragen aan een samenleving waarin iedereen gerespecteerd wordt en mag zijn wie hij/zij is ondanks zijn dementie.

 
 
 



Inleiding

Het 5 jarig bestaan van het Odensehuis Animi Vivere;
De uitreiking van de zilveren draagspeld voor Loesan;
De samenwerking met de Lionsclub Maas en Waal;
Het Odensehuis Animi Vivere als inspirerend voorbeeld bij landelijke evenementen;
De opening van Odensehuis Animi Vivere te Beuningen;

Het is een bijzonder jaar geweest. Dat leest u terug in het jaarbeeld 2022.

Een jaar van nieuwe samenwerkingen, het 5 jarig bestaan, verhuizen , klussen en de opening van een nieuwe locatie. Het is een intensief jaar geweest maar wat hebben wij 
het afgelopen jaar genoten van de vele mooie momenten die wij samen met u en onze samenwerkingspartners hebben mogen meemaken. 
Helaas hebben wij ook in 2022 afscheid moeten nemen van vaste deelnemers en betrokkenen. Het ziekteproces van dementie stopt helaas niet in het Odensehuis... 
Gelukkig weten steeds meer mensen ons te vinden en hebben wij in 2022 weer veel nieuwe deelnemers en betrokkenen mogen verwelkomen. Wij gaan er samen met u en 
betrokkenen in 2023 weer een mooi jaar van te maken.

Het zal u niet ontgaan zijn dat de vraag naar ondersteuning de komende jaren verder zal toenemen en we met elkaar moeten kijken of zorg ook anders aangeboden kan 
worden. Ondersteuning dichter bij huis en zolang als mogelijk thuis blijven wonen zijn daar voorbeelden van. Om ervoor te zorgen dat het Odensehuis voor iedereen 
toegankelijk blijft zijn wij het nieuwe jaar gestart met "vervoersmaatjes". Een nieuw initiatief in samenwerking met de Lionsclub Maas en Waal, zodat het vervoer geen 
belemmering voor u hoeft te zijn.

We hebben inmiddels twee fantastische locaties in twee gemeentes, Ons team is per januari 2023 gegroeid van twee medewerkers naar vier medewerkers en  onze 
vrijwilligersgroep is met veel enthousiaste vrijwilligers uitgebreid. Samen met u, onze medewerkers, vrijwilligers en betrokken samenwerkingspartners gaan we onze 
expertise het komende jaar verder verspreiden en gaan we op beide locaties aan de slag met nieuwe innovaties. 
Zoals u weet worden wij door het ministerie van VWS en V & V Nijmegen TaskForce Wonen en Zorg als inspirerend voorbeeld gezien voor burgerinitiatieven. Het Odensehuis 
is één van de vijf initiatieven wat mede hierdoor het komende jaar kan rekenen op ondersteuning door experts en kennis deelt met andere initiatieven om ze op weg te 
helpen.

Daarnaast heeft u allemaal weer de tevredenheidsmeter ingevuld en aangegeven waar u behoefte aan heeft. Ook deze punten nemen wij het komende jaar mee om 
passende ondersteuning te bieden en het Odensehuis verder door te ontwikkelen. Kortom het beloofd weer een innovatief jaar te worden!
Dank aan iedereen voor uw waardering en openheid in de enquête en uw bijdrage van het afgelopen jaar aan het Odensehuis! 

Enkele hoogtepunten van het afgelopen jaar over 2022: 

Samen hebben wij er het afgelopen jaar een feestelijk jaar van gemaakt, wat alleen maar mogelijk is met uw steun en vertrouwen. 
Laten we samen de wereld een klein beetje mooier maken en samen kijken we naar wat er wel mogelijk is. 

Wij wensen u veel plezier met het Jaarbeeld 2022! 
 

Januari 2023
Stichting Odensehuis Animi Vivere

 





waarvan 18 deelnemers met de diagnose dementie op jonge leeftijd;
5 deelnemers met dementie op jonge leeftijd komen buiten de regio Nijmegen;
30 deelnemers zijn hoger opgeleid met dementie;
10 deelnemers zijn het afgelopen jaar verhuist naar het verpleeghuis.
2 deelnemers zijn het afgelopen jaar overleden.
Er zijn gespreksgroepen geweest voor mantelzorgers (partners, ouders en kinderen)
15 studenten hebben stage gelopen binnen het Odensehuis. (MBO en HBO)
42 deelnemers hebben gebruik gemaakt van het Logeerarrangement;
In totaal hebben wij 4 logeerweekenden en 2 midweken logeren aangeboden;
Zijn we een samenwerkingsovereenkomst aangegaan met de Lionsclub Maas en Waal, gemeente 
Beuningen, gemeente Druten;
In samenwerking met de Lionsclub Maas en Waal, gemeente Beuningen, gemeente Druten hebben wij een 
nieuwe locatie geopend in gemeente Beuningen;
Is er een bijdrage geleverd aan landelijke bijeenkomsten en scholingen gericht op dementie, dementie op 
jonge leeftijd en Odensehuizen;
Deelnemers van het Odensehuis hebben een actieve bijdrage geleverd aan de uitleen van hulpmiddelen 
van Medipoint;
Zijn we actief betrokken bij het Alzheimer café Wijchen en omstreken;
Leveren wij een bijdrage aan de kerngroep 'Dementie' Wijchen, Beuningen en Druten, regionale 

31 december zijn er 34 deelnemers met dementie actief in het Odensehuis waarvan 12 deelnemers op 
jonge leeftijd.

Het Odensehuis heeft het afgelopen jaar aan 44 deelnemers met dementie en hun naasten ondersteuning 
geboden: 

       kerngroep Dementie op jonge leeftijd; Netwerk 100, Kenniscentrum dementie op jonge leeftijd;

Verantwoording van het beleid, missie en doelstellingen

Een Odensehuis is een inloophuis en ontmoetingsplek voor mensen met dementie en andere vormen van geheugenverlies, en voor al hun naasten. Bij het Odensehuis kun je naar binnen lopen voor een kopje 
koffie/thee, voor een praatje, voor informatie of voor deelname aan een activiteit. In het Odensehuis wordt iedereen geaccepteerd zoals hij/zij is. Het gaat in het Odensehuis om het ondersteunen van elkaar, 
verwerken van de diagnose, om gezamenlijk activiteiten te ondernemen en bovenal om veel plezier met elkaar te hebben. Er wordt gedacht in mogelijkheden: wat kan er nog wel en hoe gaan we dat aanpakken, 
wat en wie zijn daarvoor nodig?





Regionaal inloophuis voor jonge mensen met een dementie wat voor iedereen toegankelijk moet zijn en onafhankelijk is 
van financiële posities van deelnemers.
Mensen worden gewaardeerd en gerespecteerd om hun mogelijkheden en kwaliteiten. 
De sfeer en het activiteitenaanbod zijn zodanig dat men zich nuttig, gezien en begrepen voelt.
Niets moet en veel mag. In een informele, veilige omgeving mag iedereen zich thuis voelen en zijn zoals hij/zij is. Respect, 
erkenning, veiligheid, structuur en rust zijn de kernwaarden.
In het contact met deelnemers gaat het niet om ziektebeelden of symptomen, maar om ontmoeting met de mens als 
geheel, in al zijn/haar facetten. Ieders kwaliteiten worden aangesproken.
Een bijdrage leveren aan de verbetering van de maatschappelijke positie van mensen met dementie,  maatschappelijk 
taboe doorbreken en de eigenwaarde en waardigheid van de mensen met dementie vergroten.
Het nastreven dat mensen met dementie beter zichtbaar zijn in de maatschappij. 
Ook streven we er naar dat familie, vrienden en buurtgenoten dementie leren herkennen, begrijpen en accepteren. 
Een plek waar werkgevers, collega’s, andere zorg- en welzijnsorganisaties terecht kunnen en wij samenwerken in het 

      Doelstellingen Odensehuis Animi Vivere

       belang van de deelnemer en zijn naasten.

Het Odensehuis Animi Vivere geeft invulling aan een samenleving waarin mensen met dementie een waardevolle plaats innemen en zolang mogelijk thuis wonen. Waar men terecht kan voor 
vragen, een luisterend oor vindt, lotgenoten treft, waar het niet alleen gaat om de deelnemer met dementie maar waar ook de partner en kinderen, eventueel collega’s terecht kunnen en 
ondersteuning vinden. Dit wordt gerealiseerd door het bieden van een laagdrempelig inloophuis van, voor en door mensen met dementie en hun naasten.

       Missie Odensehuis Animi Vivere



Heerlijk genieten in leur....



5 jaar Odensehuis 

Animi Vivere 19 mei 202
2



5 jaar Odensehuis Animi Vivere

https://www.animivivere.nl/_files/ugd/d730b6_27310f9439054b059f7ffb8d7be64420.pdf
https://www.animivivere.nl/_files/ugd/d730b6_27310f9439054b059f7ffb8d7be64420.pdf
https://www.animivivere.nl/_files/ugd/d730b6_c9f0aff39d2f4bc993c602cddbab06d5.pdf




De gesprekstafels....







Lions club Maas en Waal       

Hans Vos, ZZG zorggroep,

Aloys Kersten ministerie van VWS, Nina van Ingen zorgkantoor VGZ, 

Burgemeester van Beek gemeente Wijchen



En weer 'plezier 

beleven aan logeren....'







Wethouder Houben
Gemeente Beuningen

Wethouder de Wildt
Gemeente Druten



Iedereen draagt zijn steentje bij........
samen maken wij het Odensehuis in BEUNINGEN!

28 november 2022

Onder de groene hemel, in het blauwe zon,
speelt het blikken harmonieorkest in een grote regenton
Daar trekt over de heuvels en door het grote bos
de lange stoet de bergen in van het circus jeroen Bosch
En we praten en we zingen en we lachen allemaal
Want daar achter de hoge bergen ligt het land van MAAS EN WAAL...

https://www.youtube.com/watch?v=ykw2KUEVZ7s


2 dagen per week
57.1%
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3 dagen per week
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9,1

100%

30 mantelzorgers van de 34 
deelnemers die wekelijks het 
Odensehuis bezoeken, hebben 
de enquête ingevuld.

Eigen regie staat voorop binnen het 
Odensehuis 
Beveelt het Odensehuis Animi Vivere 

Voelt zich betrokken en gehoord.
       aan in hun netwerk.

Lotgenotencontact  

en gespreksgroepen 

worden zeer 

waardevol 

ervaren!
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Uitbreiden logeerarrangementen 

Uitbreiden van openingsdagen 

Uitbreiden van openingstijden 

aanbieden van warme maaltijden 

spreekuur op locatie 

Logeerhuis 

Oriënteren en uitbreiden met een nieuwe locatie 

Tevredenheidsmeter mantelzorgers 2022

We hebben veel nieuwe 
deelnemers  mogen 
ontvangen in 2022

Deelname aan het Odensehuis

Lionsclub Maas en Waal
Medipoint ZZG Zorggroep
100 % tevredenheid over 

de samenwerking met:

90 % verwacht in de toekomst 
gebruik te maken van het 

Vervoersmaatje!

Ik neem mijn petje voor jullie af.Een voorbeeld voor velen, ga zo door!

Hopelijk levert de enquête een bijdrage voor de toekomst 

voor zinvolle zorg voor mensen met dementie!

24 uurs Odensehuis zorg

Meer odensehuizen Animi Vivere

Groot compliment! 

Ga zo door!!

Meer Logeermogelijkheden



Speerpunten 2023

Bestuurlijk jaarverslag

Activiteiten ontwikkelen waarbij de deelnemers actief betrokken worden bij de maatschappij; 

Doorontwikkeling Logeerarrangement;

We zijn de samenwerking met nieuwe partijen aangegaan;

Een actieve bijdrage leveren aan de samenwerking binnen de gemeente Wijchen en direct in Hof van de Elst;

Structurele bijdrage leveren aan de ontwikkeling voor een regionale ketensamenwerking voor de doelgroep 

Jonge mensen met dementie;

Uitbreiding van een nieuwe locatie gemeente Beuningen;

Deelname aan de kerngroep Dementie vriendelijke gemeente Wijchen en Beuningen;

De speerpunten van 2022 hebben een positief effect gehad voor de ontwikkelingen binnen het 

Structurele financiering vraagt ook voor 2023 nog veel inspanningen.

Het bestuur heeft in 2022 tien maal vergaderd in het Odensehuis Animi Vivere en heeft het afgelopen jaar 

samen met de directeur, vrijwilligers, ambassadeurs en adviseur vele stappen gezet ten aanzien van de 

speerpunten voor 2022.

We hebben de volgende punten gerealiseerd:

       Odensehuis Animi Vivere.

       
                 

                 
      

 

Doorontwikkeling Odensehuis en logeerarrangement

Mogelijkheden onderzoeken Logeerhuis

Vervoersmaatjes doorontwikkelen;

Financiële stabiliteit

Uitbreiding activiteiten, openingstijden, spreekuur op locatie, maaltijden.

Het opstarten van 'Vrienden van..'



Financiële jaarcijfers 2022
Stichting Odensehuis Animi Vivere



                                                                                                Laten we er samen voor gaan… 
Een plaats in de regio, waar jonge mensen met een dementie, hun ouders, partners en kinderen   
terecht kunnen in de moeilijkste fase van hun leven, voor alle complexe vragen en ondersteuning      
maar vooral voor vele mooie momenten! 

                                                                                
                                                                            DANK 

                                                                                                  voor u steun en betrokkenheid!
 
 
 
 
 
  

Passedwarsstraat 69 A
6601 AR, Wijchen
Tel.nr. 024-6793852
Uitleenpunt Medipoint

Voor meer informatie:
Stichting Odensehuis Animi Vivere 
www.animivivere.nl
RSIN nummer 857448146 / K.vK. 68448007

Wilhelminalaan 106
6641 KN , Beuningen
Tel.nr. 024-6793967
     

https://www.animivivere.nl/

