


Directeur Loesan Peters (initiatiefneemster) Bestuur _,,: 5 "--'jg R Ambassadeurs en adviseur

De directeur is verantwoordelijk voor de dagelijkse gang van zaken in Het bestuur is veran t.de bestuurluke zaken en De ambassadeurs zijn verantwoordelijk voor het inspireren en adviseren
het Odensehuis. Ze draagt zorg voor een warme, empathische - ondersteunt de dir 53 A van de directeur en bestuur en samen vertegenwoordigen zij lokaal en
omgeving en onderhoudt contact met bezoekers, hun naasten, met .~ «-Jan Engber it Ny regionaal het Odensehuis Animi Vivere..

collega’s en de vrijwilligers. Ook is zij verantwoordelijk voor het * . . Lau ngmeester _

onderhouden van de contacten met de partners uit het professionele e ‘.} Solang @‘ecretarls A L 8 - Hans Verheijen (Burgemeester Wijchen, sinds 16 maart 2020
werkveld. Ze werft vrijwilligers en draagt bij aan de s JanRe neen |ld ST ". "ﬁurgemeester Sittard - Geleen)

deskundigheidsbevordering van de coordinatoren, vrijwilligers en
begeleidt stagiaires. Ze onderhoudt daarnaast contact met en
ondersteunt het bestuur.

‘Hans Vos (Directeur Zorgstroom WLZ, ZZG Zorggroep)
"« Jurgen Claassen (Geriater Radboudumc Alzheimer Centrum)
"~ . s Ate Frans de Bruin (Manager Behandeling & Begeleiding Stichting
' ..+ de Waalboog)
" . e Eric Dirkx (Alzheimer Nederland, voorzitter van de regio Nijmegen)
« Monica Wagner (Namens de deelnemers en naasten, eigenaar
 Perspectief In-Zicht, werkzaam bij de HAN)
» Jack van Oosterhout (Accountant, MKB adviseur en partner

'
‘.; \ a» |

Coordinatoren:
Angelique van Stippent
Christa van de Wielen

Vrijwilligers: Philipsen Accountants)
e Helma van Woezik Astrid Winkenius o Frank Dekkers (Algemeen directeur DKC TotaalTechniek)
o José Steeg Astrid Spahjaardé , e Gert van Dijk (Neuroloog CWZ)
o Hanny Sengers Steven Verdonk .  Viviane Knoops (werkzaam bij de HAN
e Wim Sengers Wilma Cornelissen . Gert Rebergen (adviseur, Izare consultancy)
e Hanneke van Gemert Sibylla Peters - j

Romy Peters

We zijn aangesloten bij: i
. Landeluk platform Odensehmzen :

' Het team van het Odensehms Anlmr Vivere bestaat uit een grote groep enthousmste mensen met een missie: N &
Namelljk bljdragen aan een_sa mepn v ng waarm ledere gerespecteerd wordt en mag zun W|e hlj/ZIj is ondanks zun dementle
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Inleiding

Het is een bijzonder jaar geweest. Dat leest u terug in het jaarbeeld 2022.

Een jaar van nieuwe samenwerkingen, het 5 jarig bestaan, verhuizen , klussen en de opening van een nieuwe locatie. Het is een intensief jaar geweest maar wat hebben wij
het afgelopen jaar genoten van de vele mooie momenten die wij samen met u en onze samenwerkingspartners hebben mogen meemaken.

Helaas hebben wij ook in 2022 afscheid moeten nemen van vaste deelnemers en betrokkenen. Het ziekteproces van dementie stopt helaas niet in het Odensehuis...
Gelukkig weten steeds meer mensen ons te vinden en hebben wij in 2022 weer veel nieuwe deelnemers en betrokkenen mogen verwelkomen. Wij gaan er samen met u en
betrokkenen in 2023 weer een mooi jaar van te maken.

Het zal u niet ontgaan zijn dat de vraag naar ondersteuning de komende jaren verder zal toenemen en we met elkaar moeten kijken of zorg ook anders aangeboden kan
worden. Ondersteuning dichter bij huis en zolang als mogelijk thuis blijven wonen zijn daar voorbeelden van. Om ervoor te zorgen dat het Odensehuis voor iedereen
toegankelijk blijft zijn wij het nieuwe jaar gestart met "vervoersmaatjes". Een nieuw initiatief in samenwerking met de Lionsclub Maas en Waal, zodat het vervoer geen
belemmering voor u hoeft te zijn.

We hebben inmiddels twee fantastische locaties in twee gemeentes, Ons team is per januari 2023 gegroeid van twee medewerkers naar vier medewerkers en onze
vrijwilligersgroep is met veel enthousiaste vrijwilligers uitgebreid. Samen met u, onze medewerkers, vrijwilligers en betrokken samenwerkingspartners gaan we onze
expertise het komende jaar verder verspreiden en gaan we op beide locaties aan de slag met nieuwe innovaties.

Zoals u weet worden wij door het ministerie van VWS en V & V Nijmegen TaskForce Wonen en Zorg als inspirerend voorbeeld gezien voor burgerinitiatieven. Het Odensehuis
is één van de vijf initiatieven wat mede hierdoor het komende jaar kan rekenen op ondersteuning door experts en kennis deelt met andere initiatieven om ze op weg te
helpen.

Daarnaast heeft u allemaal weer de tevredenheidsmeter ingevuld en aangegeven waar u behoefte aan heeft. Ook deze punten nemen wij het komende jaar mee om _
passende ondersteuning te bieden en het Odensehuis verder door te ontwikkelen. Kortom het beloofd weer een innovatief jaar te worden!
Dank aan iedereen voor uw waardering en openheid in de enquéte en uw bijdrage van het afgelopen jaar aan het Odensehuis!

Enkele hoogtepunten van het afgelopen jaar over 2022:
» Het 5 jarig bestaan van het Odensehuis Animi Vivere;
De uitreiking van de zilveren draagspeld voor Loesan;
De samenwerking met de Lionsclub Maas en Waal;
Het Odensehuis Animi Vivere als inspirerend voorbeeld bij landelijke evenementen;
De opening van Odensehuis Animi Vivere te Beuningen;

~ Samen hebben wij er het afgelopen jaar een feestelijk jaar van gemaakt, wat alleen maar mogelijk is met uw steun en vertrouwen.
A Laten we samen de wereld een klein beetje mooier maken en samen kijken we naar wat er wel mogelijk is.

Wij wensen u veel plezier met het Jaarbeeld 2022!

Januari 2023
Stichting Odensehuis Animi Vivere
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Verantwoording van het beleid, missie en doelstellingen

Een Odensehuis is een inloophuis et e en andere vormen van geheugenverlles en voor al h
koffie/thee, voor een praatje, voor inforr elnam ;
verwerken van de diagnose, om gezamenlijk activite te ondernemen en bovenal om veel plezier met elkaar te hebben. Er wordt gedacht in mogelijkheden: wat kan er nog wel en hoe gaal

wat en wie zijn daarvoor nodig?

Het Odensehuis heeft het afgelopen jaar aan 44 deelnemers met dementie en hun naasten ondersteuning
geboden:

e waarvan 18 deelnemers met de diagnose dementie op jonge leeftijd;

» 5 deelnemers met dementie op jonge leeftijd komen buiten de regio Nijmegen;

e 30 deelnemers zijn hoger opgeleid met dementie;

» 10 deelnemers zijn het afgelopen jaar verhuist naar het verpleeghuis.

» 2 deelnemers zijn het afgelopen jaar overleden.

 Er zijn gespreksgroepen geweest voor mantelzorgers (partners, ouders en kinderen)

» 15 studenten hebben stage gelopen binnen het Odensehuis. (MBO en HBO)

» 42 deelnemers hebben gebruik gemaakt van het Logeerarrangement;

 |ntotaal hebben wij 4 logeerweekenden en 2 midweken logeren aangeboden;

e Zijn we een samenwerkingsovereenkomst aangegaan met de Lionsclub Maas en Waal, geme
Beuningen, gemeente Druten;

* |n samenwerking met de Lionsclub Maas en Waal, gemeente Beuningen, gemeente Druten'f
nieuwe locatie geopend in gemeente Beuningen;

 |s er een bijdrage geleverd aan landelijke bijeenkomsten en scholingen gekie
jonge leeftijd en Odensehuizen; 4

e Deelnemers van het Odensehuis hebben een actieve bijdrage gelever
van Medipoint;

» Zijn we actief betrokken bij het Alzheimer café Wijchen en omstreken;

e Leveren wij een bijdrage aan de kerngroep '‘Dementie’ Wijchen, Beunlngen en Druten regionale
kerngroep Dementie op jonge leeftijd; Netwerk 100, Kenniscentrum dementie op jonge Ieeftljd

» 31 december zijn er 34 deelnemers met dementie actief in het Odensehuis waarvans2s ‘
jonge leeftijd. u
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We nodigen u van harte uit om samen met
ons het 5 jarig jubileum te vieren van het

Odlewgehwig Avimgi Vurere
Wanneer: 24 juni 2022

Locatie: De Kiosk
Passedwarsstraat 69 A

te Wijchen

Tijdstip: Vanaf 11.30 uur bent u
van harte welkom.

Mocht u verhinderd zijn dan horen wij
dat graag van u terug!



https://www.animivivere.nl/_files/ugd/d730b6_27310f9439054b059f7ffb8d7be64420.pdf
https://www.animivivere.nl/_files/ugd/d730b6_27310f9439054b059f7ffb8d7be64420.pdf
https://www.animivivere.nl/_files/ugd/d730b6_c9f0aff39d2f4bc993c602cddbab06d5.pdf
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s en Waal

Een initiatief van Lions club Maa
nwerking met

Lions club Maas en Waal
www.lemw.nl
in same
Odensehuis Animi Vivere . . . o anE
Stichting Odensehuis Animi Vivere

www‘animivivere.nl

Animi vivere

ne club Maas en waal

Wethouder Houben
Gemeente Beuningen

Wethoudérde Wildt

Gemeente Druten
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Onder de groene hemel, in het blauwe zon,
speelt het blikken harmonieorkest in een grote regenton
Daar trekt over de heuvels en door het grote bos

de lange stoet de bergen in van het circus jeroen Bosch
En we praten en we zingen en we lachen allemaal

Want daar achter de hoge bergen ligt het land van MAAS EN WAAL...

MET
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Animi-Vivelleg

jons club Maas e



https://www.youtube.com/watch?v=ykw2KUEVZ7s

Tevredenheidsmeter mantelzorgers 2022

TARARRARANA
@@@@ﬂﬂﬂﬂﬂ\ﬂ\ 24 UURS ODENSEHUIS Z0RG

MEER L@GEERMGGELIJKHEDE

90 % verwacht in de toekomst
gebruik te maken van het
Vervoersmaatje!

0 mantelzorgers van de 34
deelnemers die wekelijks het
Odensehuis bezoeken, hebben
de enquéte ingevuld.
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MEER ODENSEHUIZEN ANIMI VIVERE
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Uitbreiden logeerarrangementen

g voor mensen me

2021
20%

4 dagen per week
10.7%

1 dag per week

17.9% Uitbreiden van openingsdagen

Uitbreiden van openingstijden

3 dagen per week
14.3%

aanbieden van warme maaltijden

Deelname aan het Odensehuis . . . . T . spreekuur op locatie
« Eigen regie staat voorop binnen het . / _\ P P

Logeerhuis

3

aan in hun netwerk. Oriénteren en uitbreiden met een nieuwe locatie
o Voelt zich betrokken en gehoord.
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Speerpunten 2023

« Doorontwikkeling Odensehuis en logeerarrangement

« Mogelijkheden onderzoeken Logeerhuis

« Vervoersmaatjes doorontwikkelen;

« Financiéle stabiliteit

« Uitbreiding activiteiten, openingsti]den, spreekuur op |ocatie, maaltijden.
o Het opstartenvan "rienden van..
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Financiéle jaarcijfers 2022

WESFIN
-
’ Odensehuis

Anii Vivere

1 BALANS PER 31 DECEMBER 2022

(na resultaatbestemming) STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2022

31 december 2022 31 december 2021
€ € € €

31 december 2022 31 december 2021
€ € € 3

ACTIVA

Vaste activa

Materiile vaste activa i

Inventanis / verbouwing Beuningen
Inventaris / verbouwing Wijchen

Financiéle vaste activa
Owerige vorderingen

Viottende activa

Vorderingen 3)

Owenge vorderingen en overlopende
activa

Liquide middelen )

Stichting Odenschuis Animi Vivere te Wijchen

PASSIVA

Reserves en fondsen
Overige reserves

Kortlopende schulden (6)

Crediteuren

Overige belastingen en premies sociale
verzekenngen

Overige schulden en overlopende passiva

Stichting Odenschuis Animi Vivere te Wijchen

Baten

Som van de geworven baten

Lasten

Directe kosten
Directe kosten
Owerige kosten
Lonen cn salarissen
Sociale lasten
Pensioenlasten
Afschnjvingen
Owenge personcelslasten
Huisvestingslasten
Verkooplasten

Algemene lasten
Incidentele resultaten

Saldo voor financiéle baten en lasten
Rentelasten en soortgelijke lasten

Saldo

Resultaathestemming

Owernige reserves

Stichting Odenschuis Animi Vivere te Wijchen

Realisatie
2022

Realisatie
2021

€

289.430

€

232332

289430

19.544

128.003
21.513
10.770

7080
9.016
45528
11.355
22947
L+

232332

12.544

97.428
16.697
B.o68
7870
12.339
45 840
6.979
20.726
40

256.100

216.587

13.786:
<213

3m
-194

13.573

31.007
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https://www.animivivere.nl/

